
Неплатен отпуск по чл.165, 167, 167а от КТ

/6 месеца се признават за осигурителен стаж/

• Намалете броя отработен дни в 8ма колона и запишете броя дни в неплатен 
отпуск в 39та колона /Брой дни в непл.отп. по чл. 165,167,167а/

• Дните се въвеждат ръчно всеки месец  


